
　若手技術者多数在籍しています

中途採用募集新卒者募集

企 業
情 報

採用に関するお問合わせ　採用担当：経営・営業本部　大井	正充

【事 業 内 容】　建築事業、土木事業、鉱山事業
【資　本　金】　5,000万円
【完成工事高】　40億円
【従 業 員 数】　109人
【各 種 保 険】　雇用保険・健康保険・厚生年金・労災保険

◆ 建築・土木・鉱山　３つの柱で安定経営
1946年に鉄道建設でスタート、現在、建築・土木・鉱山
の3つの柱で安定経営に努めています。『自然体です、技
工団』を掲げ、常にその時代のお客様や社会からの要請に
応えて変化してきました。これからも新たなニーズや問題
解決にチャレンジしていくことにより、地域とともに私た
ちも成長していきたいと考えています。

◆ 私たちにとってのCSR
私たちは『CSR』のことを、社会からの要請に対して『ど
うお役に立てるか？』と広く捉えることとしています。
『しっかりした体制、確実な仕事』『お役に立てる』『コミュ
ニケーション』『地域とともに』『コンプライアンス』『人
材育成・将来世代への取り組み』『環境・健康安全・品質』
の7つの視点からありたい姿を示し、その実現に取り組ん
でいます。

◆ イノベーション
『お役に立てる』ことを持続させるためには、イノベー
ションへの取り組みなど自らをどんどん変身させてい
くことが欠かせません。ドローンの活用や自動化施工
（i-construction）、3D技術など、積極的に取り組みして
います。新しい技術や工法あるいは新しい分野にも常に関
心をもち、チャレンジしていくには、若者の活躍が期待さ
れています。

◆ 採用担当者からひとこと
入社後の教育も『5年プログラム』に沿って、計画的に『一
人前』になってもらいます。また、『働き方改革』も先取り
して取り組んでおり、ワークライフバランスを充実させて
いきます。なお、65歳定年後には5年間の嘱託再雇用制度
も用意されています。CSR経営の下、社員が強く目標共有
して進んでいく、そんな技工団で一緒に力をつけてみませ
んか?

・	土木・建築の施工管理技士、
建築士、鉱山技術者、CIM・
BIM経験者《通年募集中》

・	土木・建築・鉱山に興味のある方
　《インターンシップ・会社説
明会を随時開催しています》

“みんなが　happy！”

◦ 〒753-0078　山口県山口市緑町6番13号
◦ ＴＥＬ 083−922−2626
◦ ＦＡＸ 083−923−5355
◦ E-mail info@gikodan.co.jp
◦ ＵＲＬ https://www.gikodan.co.jp/

株式会社技工団
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